SPRAVODAJSTVO

dnes zamestnancom

V roku 2016 sa Zeleznice Slovenskej republikty ako jeden z prvych

zamestnavatelov na Slovensku zapoiili do systému dudlneho
vzdelavania. Prednostou tohto systemu je vyusitie teoretickych
vedomosti ziskanych v kole a ich prakticka aplikacia priamo

v prevadzkovych pracoviskiach u budiiceho zamestnavatiela,
Vyskoleni instruktori v prevadzke pripravuju, vzdelavajd, hod-
notia a vychovavaji mladych tudi, svojich budticich ko&egov
Ziaci so zamestnavatelom podpisu v prvom roéniku S5 udebnd
zmluvu s garanciou pracovného miesta a pocas celého Stidia
su podporovani mesacnym stipendiom. Jednym zo Ziakov, ktori
absolvovali dudlne vzdeldvanie, bol aj Matej Hurny,
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PRESOV - Jednym z byvalych Ze-

lezni¢nych ugilit ZSR bola aj Stredna
odborna $kola Zelezni¢na v KoSiciach,

ktord si ako jedina na Slovensky za-

chovala svoj priviastok ,Zelezni¢na”.

Jasnou volbou pre ZSR bolo preto
uzavriet spolupracu prave s touto
Skolou. Jednym z prvych zaujemcov
o novinku v skole, ktorou bolo dualne
vzdeldvanie so ZSR, bol prave Mate]
Hurny. Dnes je Gspe$nym absolven-
tom dualneho vzdeldvania a u? dva
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roky pracuje ako elektromontér na
pracovisku SMSU v Prefove.

Matej, si jeden z prvych dualistov,
ktory uzavrel uéebnti zmiuvu so
ZSR. €im si ta Zeleznice ziskali?
Zeleznice ma bavili odmali¢ka, dostal
som prvy vlacik a uz to iglo samo.
Volba skoly bola jasna. Bavili ma
elektrika a doprava, tak som si vybral
ucebny odbor elektromechanik, a ked'
prisla ponuka dualneho vzdelavania
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s naslednou pracou na zeleznic,
vbbec som nevahal. V. nagej rodine
pracoval na Zeleznici uz méj praded-
ko, a pre mfia to bolo rovnako sprav-
ne rozhodnutie,

Ako sa ti Studovalo v systéme du-
dlneho vzdeldvania so 2SR a v Eom
vidig najvaési prinos?

Bolo to Uplne super, pretoZe ako
dualisti sme dostali hned' na za&iatku
montérky, ¢o ostatn( spoluziaci nedo-
stali. Mali sme prax na realnom pra-
covisku, videli sme pracovné navyky
kolegov-Zelezni¢iarov, dozvedeli sme
sa, ako funguju technické zariadenia.
Spoznal som tak svoje buduce praco-
visko velmi d6kladne. Zamestnanci
na ZSR ma velmi dobre prijali, ludia
boli Uplne Gizasnl, véetko bolo pokojné
a pohodové. Kolegovia si tu vzajomne
radi pomdzu a poradia. Méjmu indtruk-
torovi Jozefovi Strakovi dakujem za
v8etko, ¢o ma naudil. Za veci, ktoré

mi dovolil vyskusat, aj za rady nielen
v pracovnom, ale aj v stilkromnom
zivote. Najvalsim prinosom pre mfia
bola garantovana praca po ukonéen!
Studia, ked’ som mohol defi po mojich
osemnastych narodenindch nastupit
do préace ako hotovy zamestnanec
oproti niektorym kamaratom a spolu-
ziakom, ktori sa stale nevedia zamest-
nat. Navy$e mi Zeleznice posielali

na Ucet mesadéné stipendium, hradili
mi interndt a polovicu nakladov na
stravné, ¢o odbremenilo moju mamku,
ked'ze sme traja bratia.

Ako vnimag ZSR ako
zamestnavatel'a?

Pre mfa predstavuju Zeleznice sta-
bilnt firmu, stabilny prijem, dobry ko~
lektlv, pravidelné Skolenia a lekarske
prehliadky, kde si zamestnanci overia,
¢i st natolke zdravi, ako sa citia.

Na druhej strane st Zeleznice dlhodo-
bo podfinancované, ¢o je vak otazka
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na MDaV SR. Nutne by potrebovali fi-
nancie na prevadzku, Udrzbu a zriad'd-
vanie novych zariadent. Najviac asl né
udrzbu, pretoZe sa to u? da len velmi
tazko zvladat. Je smutné vidiet na lo-
komotivach &ierne stuzky a aj ja preto
nosim mald ¢iernu stuzku v praci.

Podas navitevy generdlneho
riaditel'a na vasom pracovisku si
mal moZnost porozpravat sa s nim,
Chcel by si mu este niedo odkazat?
Som velmirad, 2e som ho mohol !
stretnlt a porozpravat sa s nfm, aj ked’
iba na chvilu. Rovnako som rad, Ze je!
generalnym riaditelom ¢&lovek z od- 1
boru, ktory vie, ako funguje prevadzka
a problematike sa rozumie.

Aky benefit by si uvital ako
zamestnanec 2SR?

Za v8etkych zanietenych Zelezni-
¢iarov, medzi ktorych, ako méZem
skromne povedat, patrfm aj ja, chcem
spomentt Zelezni¢nd mapu SR, ktori
Je neverejnd a sluzobnd. Pristup k nej|
je len pre vypravcov a dalsie pove- |
rené osoby. SU v nej uvedené vietky
vlaky, nielen osobné, ale aj nakladné
a sluZzobné. Bol by som réd, ak by ju
mohli vidiet aj vybrani zaujemcovia.
Ja osobne hlavne trat 192, aby som si
mohol pozriet a odfotit rézne viaky,
ked'Ze je to moja srdcova zaleZitost. To
by bol pre mia velky benefit.

€o délezité do tvojho Zivota prinieﬁ-
lo dudlne vzdelavanie? i
Dualne vzdeldvanie so ZSR je vy-
hodou, pretoZe ¢lovek sa naudi veci,
ktoré vyuzije nielen v pracovnom
Zivote. Za mpa to bola napriklad elek-
trika. Je to super spolupraca, ktoru
som neolutoval, vyborny kolektiv a ni¢
nie je také, ¢o by sa nedalo zvladnut.:
Dakujem vietkym Zelezni¢iarom za
pracu, ktort robia pre Zeleznice, vd'aka
¢omu robia Zeleznicu takou, akou je, i
pretoze ich mam velmi rad.
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